Vejen til Ny Mesterlaere

"Vejen til Ny Mesterleere” er et nyt udviklingsprojekt, der seetter fokus pa Ny Mesterleere - den mest
praksisrettede indgang til en erhvervsuddannelse. Bag projektet star UU Kolding og UU Vejen, Kolding og
Vejen Jobcenter samt erhvervsskolerne HANSENBERG og IBC. Projektet er stgttet af Region Syddanmark.

Projektet sigter mod at give unge forudsezetningerne for at kunne gennemfgre en erhvervsuddannelse
med en Ny Mesterlaereaftale. Samtidig skal virksomhederne klaedes pa til at kunne handtere unge med
forskellige forudsaetninger. Samarbejde og udviklingen af en staerk koordineret indsats gennemsyrer
projektet.

Erhvervsuddannelsesreformen i 2015 har gjort det sveerere for skoletraette og fagligt udfordrede unge at
tage en erhvervsuddannelse. Ny Mesterlaere kan vaere en keerkommen mulighed for denne malgruppe.

INy Mesterlaere erstattes det 20 ugers grundforlgb pa skolen af en praktisk oplaering hos mester ude i
virksomheden kombineret med enkelte skoleforlgb. Med en uddannelsesaftale underskrevet af mester
behgver de unge ikke at opfylde adgangskravet om 021 dansk og matematik. Desuden far de lesengere
tid til at besta overgangskravene til hovedforlgbet. Denne praktiske tilgang til laering kan veere med til at
motivere malgruppens unge og give dem en bedre uddannelsesoplevelse.

"Vejen til Ny Mesterlzere” Igber fra januar 2017 - juni 2019. Malet er at fa etableret 50 procent flere
Ny Mesterlzereaftaler i projektperioden.

Projektet hviler pa fire hovedaktiviteter:

Et afklaringsforlgb hvor der arbejdes med de unges faglige, personlige og sociale forudsaestninger for
uddannelse.

- Enindividuel handleplan der gar de unges vej til en Ny Mesterlzereaftale gennemsigtig
og overskuelig for bade de unge og de potentielle virksomheder.

»  Udvikling af informationsmateriale der oplyser virksomheder, uddannelsesinstitutioner, jobcentre og
vejledningsinstanser om Ny Mesterlzere.

- Enmodelfor samarbejdet mellem uddannelsesinstitutioner, jobcentre, vejledningsinstanser
og virksomheder med hensyn til praktikforlgb, uddannelsesaktiviteter samt ansvarsfordeling.

Erhvervslivet higer efter kvalificeret faglaert arbejdskraft. Ny Mesterlzere giver flere unge med teknisk
snilde, skarpe smagslog og mennesketaekke muligheden for dygtiggare sigi et handveerk eller et fag og
blive klar til arbejdsmarkedet.

Se mere om projektet og m@d nogle af de leerlige og mestre, som deltager i projekteti videoen her.
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https://www.youtube.com/watch?v=7GQDRdSDIas

Kontaktpersoner

IBC
Christian Aagaard Christensen
cach@ibc.dk

UU Vejen
Ole Rydahl
ors@vejen.dk

UU Vejen
Lene Haugaard
lhj@vejen.dk

Jobcenter Kolding
Susanne Hansen
osusa@kolding.dk

Johcenter Vejen
Ole Damborg
olrd@vejen.dk

HANSENBERG
Morten Jensen
mje@hansenberg.dk

HANSENBERG
Bjarne Netler
bne@hansenberg.dk

UUKolding
Elna Byberg
elnby@kolding.dk

UUKolding
Anna Bro Lake
anlak@kolding.dk

Materiale fra Undervisningsministreriet

Folder til Mestre

Folder til Konsulenter, leerlinge og elever
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https://www.businesskolding.dk/media/1638881/mesterlarere-pjece-mestre.pdf
https://www.businesskolding.dk/media/1638879/mesterlaere-pjece-konsulent-laerling.pdf

